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SINDICATO DO COMERCIO DO VALE DO SAPUCAI — SINDCOMERCIO
Cédigo Sindical — 46.000.00.5919/2002-16 - Registro 00.00.2.087.97409-2
(35) 3425-1703 / (35) 3422-2210 - Sindicato Patronal
E

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE POUSO ALEGRE E REGIAO — SINECOM
Cadigo Sindical — 000.000.90323.0 - Registro 35.711.81505-6
(35) 3425-8500 — Sindicato Laboral

1° TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO DOS EMPREGADOS
NO COMERCIO DE POUSO ALEGRE E REGIAO - 2020

O Sindicato dos Empregados no Comércio de Pouso Alegre e Regido -
SINECOM, Sindicato do Comércio do Vale do Sapucai - SINDVALE,
utilizando ambos dos poderes conferidos pela Constituigdo Federal,
art. 8°, 1inciso II e art. 513, da CLT, celebram o presente 1°
TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO PACTUADA para o
periodo que compreende de 19/03/2020 a 16/06/2020, tendo em vista
o dever destas entidades em auxiliar os Poderes Pablicos, conforme
prevé o art. 514, “a”, da CLT, assim como pelo fato de se tratar
de gquestdo de forca maior (art. 501/CLT), tendo em vista a
Pandemia do COVID-19 (Coronavirus), estipulando condigdes
temporarias de trabalho que podem ser adotadas pelas empresas e
empregados gue sdo da base e corolario representados por ambos os
sindicatos.

CLAUSULA 1%- VIGENCIA E DATA BASE:

O presente instrumento coletivo dispde sobre medidas temporirias e
imediatas de prevencdo ao contdgio pelo Coronavirus (COVID-19),
manutencdo dos empregos e empresas, sendo que as partes fixam a
vigéncia do presente Aditivo a Convencdo Coletiva de Trabalho no
periodo que compreende a assinatura deste até o dia 16 de junho de
2020, isto &, por um prazo de 90 (noventa) dias, mantida a data-
base da categoria em 1° de Janeiro.

CLAUSULA 2°- ABRAGENCIA:

O presente instrumento coletivo seri aplicado a categoria
econdmica e a categoria profissional, representada pelas entidades
nos seguintes municipios de Bom Repouso, Borda da Mata, Bueno
Brandio, Cacliceira de Minas, Camanducaia, Cambui, Conceigdo dos

Ouros, Congonha . Consolagdo, Cérrego do Bom Jesus, Estiva,
Extrema, Inconfi tes, Itapeva, Jacutinga, Monte Siiao, Munhoz,
Ouro Fino,| Paraisdpolis, P o egre, Santa Rita do Sapucai,

Senador Amaral e Tokos do Mogi.
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CLAUSULA 32- BANCO DE HORAS

No periodo de vigéncia deste 1° Termo Aditivo a Convencao Coletiva
de Trabalho, ¢ permitido ao empregador, independentemente de
autorizacdo prévia, fazer a compensacio de horas positivas ou
negativas, por se tratar de situacdo epidemioldégica e por se
enquadrar na categoria de forga maior (art. 501 da CLT)
interrompendo a prestacdo de servicos, sem prejuizo no pagamento
do seu salario do periodo e, quando do retorno das atividades
podera o empregador exigir até 2 horas extras por dia, por um
periodo de até 120 dias a contar do retorno do empregado as suas
atividades laborais, n&o ultrapassando a 102 hora didria, para
compensar o periodo de afastamento.

CLAUSULA QUARTA — FERIAS COLETIVAS

As empresas poderao conceder férias coletivas aos seus
funcionarios, em toda a empresa ou parte dela, dispensando-se o
aviso prévio de 30 (trinta) dias, por se tratar de situacdo de
forca maior (art. 501/CLT), tratando-se de Pandemia. O SINECOM e o
SINDVALE deverdaoc ser comunicados da concessdo das férias
coletivas.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O wvalor das férias, acrescido do terco constitucional, sera pago
em 3 (trés) parcelas mensais iguais e sucessivas, sendo a primeira
paga no ato da concessdo, e as demais na forma como previsto nessa

norma coletiva.

PARAGRAFO SEGUNDO

Caso a medida ndo seja tomada em relagdo a todos os empregados de
uma mesma empresa, serdo priorizados na concessdo das férias
coletivas, os empregados com doencas respiratérias crénicas,
empregados com 60 (sessenta) anos ou mais, gestantes, empregados
que chegaram do exterior, os que residem com idosos e 0s que tém

baixa imunidade em decorréncia t amentos oncolégicos.

PARAGRAFO mn&xg

Sindvale Cépia Controlada - Proibida a Reproducdo

\ |



94

100
101
102
103
104
105
106
107

Sera compensado no més de retorno, o vale transporte
antecipadamente concedido, relativos aos dias que compordao o

periodo de férias coletivas.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA

A presente Convengdo Coletiva ¢é firmada excepcionalmente pelo
prazo de 90(noventa) dias contados da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada caso perpetuem as condigdes impostas pela

autoridade publica.

Pouso Alegre, 19 de marco de 2020.

Sindicato dos Empregados Po Alegre e Regido -
SINECOM
Eduardo José Alcebiades -

Silvio Pedro Rodrigues -

PF" 042.718.136-48 - Presidente
MG-73.915 - Assessor Juridico

Sindicato do Comércio ale do Sapucai - SINDVALE
Alexandre Magno ou
CPF: 929.537.942-20~- Presidente
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